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REGULAMIN PRAKTYK STUDENCKICH
W INSTYTUCIE NAUK POLITYCZNYCH I SPRAW MIEDZYNARODOWY
WYDZIAL NAUK SPOLECZNYCH =
KATOLICKI UNIWERSYTET LUBELSKI JANA PAWEA 11

§1

: Praktykl studentéw Instytutu Nauk Politycznych i Spraw Migdzynarodowych sa obowiazko-

we i stan0w1a integralng czgs$¢ programu studiéw oraz podlegaja zaliczeniu.

. Praktyki majg charakter nieodplatny. Uczelnia nie pokrywa kosztow zwiazanych z praktyka-

mi.

§2

. Celem praktyk zawodowych jest:

a) poszerzenie wiedzy zdobytej podczas studiéw oraz rozwijanie umiejetnosci jej praktyczne-
go zastosowania,

b) ksztaltowanie umiejetnosci niezbednych do realizacji zadan w przyszlej pracy zawodowej;

¢) poznawanie zasad organizacji i funkcjonowania potencjalnych pracodawcow;

d) aktywizacja zawodowa studentow na rynku pracy.

§3

. Studenci Instytutu Nauk Politycznych i Spraw Migdzynarodowych maja obowiazek odbycia

praktyk zawodowych w wymiarze 150 godzin (pierwszy stopien).

Praktyki realizowane s3 po IV semestrze studiow I stopnia i po 11 semestrze studiéw II stapania.
Ostateczny termin zaliczenia praktyk okre$la szczegdlowy program danego kierunku.

Odbycie praktyk w okresie trwania roku akademickiego mozliwe jest po uprzednim uzyska-
niu pisemnej zgody Dziekana Wydziatu Nauk Spolecznych Katolickiego Uniwersytetu Lubel-
skiego Jana Pawia II.

Podczas odbywania praktyki opieke nad studentem sprawuje Opiekun Praktyk oraz wyznaczony
przez Instytucje Przyjmujaca Mentor.,

§4

. Praktykant ma obowigzek:

a. zglosi¢ Opiekunowi Praktyk studenckich miejsce i czas odbywania praktyk zawodo-
wych na co najmniej miesiac przed planowanym rozpoczeciem. W przypadku watpliwo-
sci odnosnie do miejsca i czasu odbywania praktyk, stosowna decyzje podejmuje dyrek-
tor Instytutu Nauk Politycznych i Spraw Miedzynarodowych;

b. posiadania ubezpieczenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkow w trakcie trwania
praktyk;

. przestrzegania zasad wynikajacych z regulaminu praktyk;

d. rzetelnego wykonywania zadan powierzonych mu przez Instytucje Przyjmujaca;

¢. wykonania niezb¢dnych badan lekarskich, jezeli takie sa wymagane przez Instytucje
Przyjmujaca;

f. rzetelnego dokumentowania przebiegu praktyk w dzienniku praktyk;

g. przestrzegania zasad BHP i ochrony przeciwpozarowej w Instytucji Przyjmujacej;

h. zachowania tajemnicy odnosnie do wszelkich informacji, jakie uzyskal w zwiazku z od-
bywana praktyka, jak réwniez korzystania z dokumentacji Instytucji Przyjmujacej jedy-
nie na terenie jej siedziby. Wszystkie uchybienia w tym zakresie beda rozpatrywane
przez rzecznika dyscyplinarnego ds. studentow;

i. Zlozenia w okreslonym terminie wymaganej dokumentacji Opiekunowi Praktyk, w tym
szczegolnie dziennika praktyk i zaswiadczen o odbyciu praktyk, celem uzyskania zali-
czenia praktyk.

Praktykant swojg postawg winien godnie reprezentowa¢ Uniwersytet i dbaé o jego dobre imig.
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§5
1. Studenci Instytutu maja mozliwos¢ odbywania praktyk nadobowigzkowych lub zagranicznych,
organizowanych w celu zdobycia przez studenta praktycznych kompetencji wymaganych przez
pracodawcow.,
2. Praktyki nadobowigzkowe charakteryzuja si¢ duza elastycznoscia, moga odbywaé sie w trakcie
roku akademickiego w Polsce lub poza jej granicami.
3. Praktykant moze odbywa¢ nieograniczona liczbg praktyk nadobowigzkowych i zagranicznych.

Pomocg w ich organizacji moze stuzy¢ Biuro Karier KUL oraz Dzial Wspélpracy z Zagranica
KUL.

§6
1. Dobor Instytucji przyjmujacych, w ktorych Praktykant moze odbywaé praktyki, lezy w kompe-
tencji Opiekuna Praktyk;
2. Opiekun Praktyk powinien kierowa¢ Praktykanta do Instytucji, w ktorych student bedzie miat
mozliwos¢ zrealizowania harmonogramu praktyk zgodnego z kierunkowymi efektami ksztalce-
nia;

§7
1. Studenci kierunku stosunki migdzynarodowe I stopnia po zakornczeniu praktyk wykazuja sie na-
stepujacymi umiejetnosciami:

Symbol efek- Tres¢ efektu ksztatcenia dla praktyki Qdniesienie do
tu kierunkowego
efektu ksztalcenia
(I stopnia)
P-U01 Praktykant zapoznaje si¢ z obszarami dziatalnosci Instytucji oraz
jej struktura, zasadami funkcjonowania, metodami pracy oraz ro- K_U01
dzajami realizowanych zadan
P-U02 Praktykant samodzielnie zdobywa i doskonali wiedze niezbedna do K UGS
wykonywania zleconych zadan zawodowych -
P-U03 Praktykant nabywa umiejetnosé dziatania w ramach struktur Insty-
tucji, zdobywa umiej¢tnos¢ komunikowania si¢ z osobami z réz- K_U10
nych dzialéw oraz srodowisk spoleczno-zawodowych
P-U04 Praktykant uczestniczy w pracach zespolowych i rzetel- K U0S
nie/sumiennie wywigzuje sie ze zleconych zadan B
P-UO05 Praktykant nabywa przydatne umiejetnosci zwiazane z obslugg K UD7
sprzetu biurowego w aspekcie realizacji zadan zawodowych -
P-K01 Praktykant wykazuje postawe etyczng i dba o dobre imie studenta
K_K01
KUL -
P-K02 Praktykant rozwija cechy osobowe zwigzane z pracg zawodowa, % T
takie jak odpowiedzialno$¢, sumienno$é, starannosé "
P-K03 Praktykant nabywa niezbedng wiedz¢ o warsztacie pracy na okre- K Ko
Slonych stanowiskach B
P-K04 Praktykant wykorzystuje nabyta wiedz¢ z zakresu nauk politycz-
nych do rozstrzygania konkretnych probleméw pojawiajgcych sie K_K02
w pracy zawodowej

§8
1. Nadzor nad praktykami sprawuje Opiekun Praktyk, do ktérego zdan nalezy w szczegdlnoscei:
a) nawigzywanie kontaktéw z instytucjami w celu znalezienia miejsc odbycia praktyk stu-

denckich;




b) przygotowywanie projektéw uméw z podmiotami przyjmujacymi studentéw na praktyki
oraz innej dokumentacji w tym dziennika praktyk;

¢) udzielanie studentowi pomocy w opracowaniu szczegotowego harmonogramu praktyk;

d) kierowanie studentow na praktyki;

¢) nadzor przebiegu praktyk i wytworzonej w ich trakcie dokumentac;ji;

f) =zaliczanie praktyk;

g) przekazywanie do Dziekanatu dokumentacji przebiegu praktyk zawodowych;

h) skladanie sprawozdan z opieki nad praktykami pod koniec roku akademickiego Wydzia-
towemu Koordynatorowi Praktyk;

i) wspolpraca z innymi pracownikami naukowymi prowadzacymi praktyki.

§9

1. Zaliczenie praktyk bez obowiazku ich odbycia moga uzyskaé studenci, ktorzy:

a) wykonujg prace zarobkowa w instytucji gwarantujacej uzyskanie odpowiednich umiejet-
nosci praktycznych, jezeli charakter tej praktyki speinia wymagania programu praktyk;

b) sa studentami lub absolwentami innych uczelni wyzszych, ktérzy odbyli lub odbywajg
praktyke zawodowg spelniajgcg wymagania programu praktyki;

¢) uczestnicza lub uczestniczyli w stazach i praktykach (takze w ramach wolontariatu) gwa-
rantujacych uzyskanie odpowiednich umiejetnosci praktycznych.

Decyzje o zaliczeniu praktyki w przypadkach opisanych w ust.l podejmuje Opiekun Praktyk.
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§10
1. Opiekun Praktyk przygotowuje indywidualng umowe z Instytucjg Przyjmujgcg. Umowa taka po-
winna by¢ podpisana przez Opiekuna Praktyk i Instytucje Przyjmujaca studenta na praktyki (oso-
be upowazniona).
2. Zasady odbywania praktyk studenckich okresla umowa i regulamin praktyk studenckich.

§11
1. Instytucja Przyjmujgca ma prawo:
a) do uzyskania ogdlnego harmonogramu praktyk z zakresem efektow ksztalcenia oczekiwa-
nych przez uniwersytet;
b) do informowania Opiekuna Praktyk o problemach zwigzanych z przebiegiem praktyk;
¢) nie zaliczy¢ praktyk w przypadku nie wywigzania si¢ praktykanta z zakresu czynnosci prze-
widzianych przez harmonogram praktyk;
2. Instytucja Przyjmujaca ma obowigzek:
a) zapewni¢ mozliwos¢ odbycia praktyki zgodnie z harmonogramem praktyk, w celu osiggnig-
cia przez Praktykanta zalozonych efektéw ksztalcenia;
b) wyznaczy¢ Mentora Praktykanta;
¢) zapewni¢ bezpieczne 1 higieniczne warunki odbywania praktyk, zgodnie z przepisami ko-
deksu pracy;
d) informowa¢ Opiekuna Praktyk o koniecznosci rozwigzania umowy na organizacj¢ praktyk,
jezeli zaistniejg takie okolicznosci.

§12

I. Zaliczenie praktyk studenckich nastepuje na podstawie przedstawionego dziennika praktyk, za-
Swiadczenia o odbyciu praktyk i wywiadu ze studentem.

2. Dziennik praktyk zawiera informacje o miejscu, czasie i tresci praktyk studenckich, ich przebie-
gu, postawie studenta w czasie trwania praktyk, a takze ich koncowg oceng.

3. Informacje zawarte w dzienniku praktyk potwierdzane sa pieczecia i podpisem kierownika prak-
tyk w Instytueji Przyjmujace;.

4. Zaliczenia praktyk dokonuje Opiekun Praktyk.
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