f”/Regulamin praktyk zawodowych
studentow kognitywistyki
Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego Jana Pawia II
na podstawie zarzadzenia Rektora KUL z dnia 19 grudnia 2017

Rozdzial I

Postanowienia ogdlne

§1

1. Praktyki zawodowe, zwane dalej praktykami, sa obowigzkowe i stanowig czgs¢
procesu ksztalcenia bezpo$rednio zwigzang z przedmiotami przygotowujgcymi do
wykonania okre$lonego zawodu i podlegaja zaliczeniu.

2. Zaliczenie praktyk jest warunkiem zaliczenia studiéw i przystapienia do egzaminu
dyplomowego.

3. Niniejszy regulamin okresla cel praktyk, warunki ich organizacji, czas i miejsce

realizacji, warunki zaliczenia oraz obowigzki organizatoréw i uczestnikow praktyk.

Rozdzial 11
Cel studenckich praktyk zawodowych

§2

Do og6lnych celow praktyk zalicza si¢ w szczegdlnoscei:

- doskonalenie umiejetnosci zawodowych, w tym umozliwienie zastosowania zdobytej w
czasie studiow wiedzy teoretycznej w dzialaniu praktycznym;

- ksztalcenie dobrej organizacji pracy;

- poznanie charakteru pracy w placowkach kulturalno-o$wiatowych oraz zaznajomienie si¢ z
roznymi stanowiskami pracy;

- zdobywanie do$wiadczenn w samodzielnym i zespolowym wykonywaniu obowigzkow

zawodowych.



Rozdzial 111
Organizacja studenckich praktyk zawodowych

§3

. Praktyki powinny odbywa¢ si¢ w wybranej przez studenta instytucji w Polsce lub za
granicg, ktorej profil dziatania zapewnia zrealizowanie celéw praktyki oraz uzyskanie
zalozonych efektow uczenia sie

. Przez instytucje, o ktérych mowa w ust. 1 rozumie si¢ w szczegdlnosci: placéwki
naukowe, kulturalne, o$wiatowe i spoleczne, m.in. uczelnie, szkoly, wydawnictwa,
domy kultury, muzea, galerie, placéwki wychowawcze, a ponadto biura turystyczne,
media regionalne i og6lnopolskie, agencje reklamy, organy samorzadu terytorialnego i
administracji panstwowe;.

. Student samodzielnie dokonuje wyboru placéwki, w ktérej odbywal bedzie praktyki
na podstawie deklaracji przyjecia na praktyki ztozonej opiekunowi praktyk oraz
Instytucji Przyjmujgcej z podaniem:

- nazwy instytucji

- terminu odbywania praktyki.

§4

. Student odbywa praktyki w wymiarze 3 tygodni (15 dni roboczych, 90 godzin).

. Podstawg do zaliczenia praktyk lub ich czesci moze byé udziat studenta w praktykach
odbywanych w ramach innego kierunku studidw, jezeli zasady odbywania tych
praktyk odpowiadaja wymogom okreslonym w regulaminie praktyk zawodowych
studentéw kognitywistyki. Za praktyke zawodowa mozna uznaé takze inna
aktywnos¢ zawodowa (prace zawodowa, staz, wolontariat, a takze dzialalnosé
gospodarcza) pod warunkiem, iz student wykaze, ze zrealizowal wymagane efekty
uczenia si¢ w ramach innych dzialalnosci.

. Efekty uczenia si¢ stanowig zatagcznik do Regulaminu praktyk zawodowych.

. Student odbywa praktyki w terminie nie pozniejszym niz szosty semestr studiow.

Student zobowigzany jest uzyska¢ zaliczenie praktyk w széstym semestrze studiow.



. Odbycie praktyk potwierdza si¢ na zaswiadczeniu o odbyciu praktyk zawodowych.
Do zaswiadczenia student dolgcza sprawozdanie z przebiegu praktyk zawarte w
dzienniku praktyk.

. Dokumenty o ktérych mowa w ust. 6 student skiada u opiekuna praktyk niezwlocznie
po ich zakonczeniu pod rygorem niezaliczenia praktyk.

. Podczas realizacji praktyk student podlega przepisom obowigzujacym w instytucji, w
ktorej odbywa sie praktyki. Bezposrednim przetozonym studenta w czasie trwania

praktyk jest wyznaczony przez pracodawce tej instytucji mentor.

§ 5

. Ponadto do obowigzkow studentéw odbywajacych praktyki nalezy:

- zapoznanie si¢ przed rozpoczgciem praktyk z trescig Regulaminu praktyk
zawodowych studentéw kognitywistyki (I stopnia) Katolickiego Uniwersytetu
Lubelskiego Jana Pawla II;

- aktywne uczestniczenie w praktykach oraz wypelnienie zadan wyznaczonych przez
mentora praktyk w oparciu o zalozone efekty uczerﬁa si¢ dotyczace praktyk
zawodowych na kierunku kognitywistyka (zalgcznik nr 1);

- przestrzeganie obowigzujgcych w danej placéwcee regulaminéw i dyscypliny pracy;

- prowadzenie, zgodnie z niniejszym regulaminem, wlasciwej dokumentacji,

stanowiace] jeden z warunkéw zaliczenia praktyki.

§ 6

. Nadzér nad praktykami sprawuje opiekun praktyk powolany przez Dziekana Wydziatu
. Opiekun praktyk odpowiada za realizacje praktyk zgodnie z programem oraz za
przeprowadzenie spotkan informacyjnych ze studentami pierwszego roku w sprawie
odbywania i zaliczania praktyk oraz dokumentacji z tym zwigzanej.

. Opiekun praktyk przygotowuje projekty porozumien z podmiotami przyjmujgcymi
studentéw na praktyki.

. Opiekun praktyk jest upowazniony do rozstrzygania, wspolnie z wyznaczona osobg w
instytucji przyjmujacej studenta na praktyki, wszelkich spraw zwigzanych z

przebiegiem praktyk.



5. Opiekun praktyk zalicza praktyki poprzez dokonanie odpowiednieéo wpisu w
indeksie, po spetnieniu przez studenta warunkéw okreslonych w regulaminie.

6. Opiekun skiada sprawozdanie z praktyk Wydzialowemu Koordynatorowi Praktyk. W
przypadku jesli  opiekun praktyk pelni jednoczesnie funkcje Wydzialowego
Koordynatora Praktyk sktada on sprawozdanie bezposrednio Dziekanowi Wydziatu.

§ 7

W przypadku naruszenia przez studenta w sposéb razacy dyscypliny pracy, Zaklad pracy

moze zazada¢ od uczelni odwolania studenta z praktyk.
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Zatgcznik nr 1

Kognitywistyka Studia stacjonarne | stopnia

Efekty uczenia sie, ktore nalezy osiagna¢ w wyniku odbycia praktyki zawodowej:

Symbol efektu

Tresc efektu

Odniesieni do efektu
kierunkowego (symbol)

W zakresie umiejetnosci

PZ _UO1

Posiada umiejetnoscé
komunikowania sie z klientami
przy pomaocy technik
komunikacyjnych
wykorzystywanych przez dang
instytucje

K_U05

PZ_U02

Potrafi przygotowaé raport na
podstawie  zasobéw  danych
dostepnych w internecie

K_U05

PZ_U03

Potrafi statystycznie opracowaé
dane z obszaru dziatania danej
instytucji

K_U05

PZ_U04

Posiada umiejetnosé, pod
kierunkiem mentora,
przygotowywania oraz
realizowania projektéw i szkoler
z dziedziny zgodnej z specjalizacja
studiow

K_U11

PZ 05

Potrafi zoperacjonalizowac wiedze
kognitywistyczng zgodnie ze
swojg specjalizacja do obszaru
funkcjonowania instytucji

K_U12
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